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UCHWALA NR veend o0 /2018
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM WISNICZU

W sprawie: przyjecia programu wspélpracy Gminy Nowy WiSnicz z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalnosé pozytku
publicznego na rok 2019.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z p6zn. zm.) oraz art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018 r.,
poz. 450 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Nowym Wisniczu uchwala co nastepuije:

§ 1
Po konsultacjach z zainteresowanymi podmiotami uchwala sie ,,Program wspolpracy Gminy
Nowy Wisnicz z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2019” stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Nowego Wisnicza.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2019 r.
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Zatgcznik

do uchwatly Nr .......ccune....

Rady Miejskiej w Nowym Wisniczu
A s 2018 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY NOWY WISNICZ Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO
NA ROK 2019

Art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 450 z pozn. zm.) naklada na organ stanowigcy jednostki
samorzgdu terytorialnego obowigzek uchwalenia rocznego programu wspolpracy z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ww. ustawy.

Program Wspétpracy Gminy Nowy Wisnicz z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na rok 2019 okresla:
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cel gtowny i cele szczegdtowe programu;

zasady wspolpracy;

formy wspotpracy;

zakres przedmiotowy;

priorytetowe zadania publiczne;

okres i sposob realizacji programu;

wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje programu;
sposob oceny realizacji program;

sposob tworzenia programu wspélpracy oraz przebieg konsultacji;

. tryb powolywania oraz zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert;

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1.
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ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018 I., poz. 450 z pdzn. zm.);
programie — rozumie si¢ przez to program wspolpracy Gminy Nowy Wisnicz
z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami na rok 201 9, o ktérym mowa
w art. 5a ustawy;

dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;

Srodkach publicznych — rozumie sie przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy;
organizacji pozarzadowej — rozumie sie przez to organizacj¢ pozarzadowa o ktérej mowa
w art. 3 ust. 2 ustawy;

innym podmiocie — rozumie sie przez to podmiot o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Nowy Wisnicz;

Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Miej ska w Nowym Wisniczu;

Burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza Nowego Wisnicza;

- Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Nowym Wisniczu;
- otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2

oraz art. 13 ustawy.



Rozdzial IT
Cel gléwny i cele szczegélowe programu

1. Celem gltéwnym programu jest ksztaltowanie lokalnego spoleczenstwa obywatelskiego,
wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych oraz okreslenie zakresu i form wspétdziatania
gminy z organizacjami pozarzadowymi poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa miedzy
samorzadem a organizacjami pozarzadowymi, stuzace lepszemu zaspokojeniu lokalnych
potrzeb spolecznych w zakresie zadan pozytku publicznego na terenie gminy.

2. Celami szczegolowymi programu sg:

1) ksztaltowanie spoleczenistwa obywatelskiego w regionie, poprzez tworzenie sprzyjajacych
warunkéw dla powstania inicjatyw lokalnych, wsparcie aktywnosci obywatelskiej
mieszkancow gminy, umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za
siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

2) zwigkszenie udziatu mieszkancoéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw;

3) poprawa jakosci i atrakcyjnosci zycia mieszkancow, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych, w szczegdlnosci w zakresie aktywnosci fizycznej — sportu i turystyki, zdrowia,
pomocy spotecznej, edukacji, kultury;

4) wigczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych
dzialalno$¢ pozytku publicznego do realizacji programéw stuzacych rozwojowi gminy;

5) wspieranie wykonywania lub powierzanie organizacjom zadaf publicznych;

6) podejmowanie dzialan integrujacych podmioty realizujgce zadania publiczne.

Rozdzial 111
Zasady wspélpracy

Wspblpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi bedzie odbywaé si¢ w oparciu o nastepujace
zasady:

1) pomocniczo$ci - oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacje zadain wiasnych,
powierzonych organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniaja ich
wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci stron — oznacza, Ze zar6wno gmina jak i organizacje podejmujgce wspotprace
zachowuja wzajemna autonomi¢ i niezalezno$¢ wzgledem siebie w swojej dziatalnosci
statutowe;j;

3) partnerstwa - realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzadowych oraz
innych  podmiotéw w okresleniu potrzeb i probleméw mieszkaicéw gminy,
wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzania, definiowaniu zadan przeznaczonych do
realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

4) efektywnosci - polega na wsp6lnym dazeniu gminy i organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotéw do realizacji zadan publicznych tak, aby zadania te byly wykonane z jak
najlepszym rezultatem dla dobra spotecznosci lokalnej;

S) jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania - zaklada ksztaltowanie
przejrzystych zasad wspdlpracy, opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru
realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu rownego dostepu do informacji.



Rozdzial IV

Formy wspolpracy

1. Wspodlpraca gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami ma charakter
finansowy i pozafinansowy.
2. Do wspolpracy o charakterze finansowym nalezy zlecanie realizacji zadan publicznych, ktére
moze przybieraé jedng z nast¢pujgcych form:
1) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacje;
2) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czeSciowe
dofinansowanie jego realizacji;
3) zlecania zadan w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a ustawy do wartosci 20%
dotacji planowanych w roku budzetowym 2019.
3. Formy wspolpracy pozafinansowej to:
1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych
zadaniach, migdzy innymi poprzez publikowanie informacji na stronie internetowej gminy;
2) konsultowanie projektoéw aktow normatywnych Rady dotyczacych sfer wspodlpracy poprzez
udostgpnianie projektéw tych aktow na stronie internetowej gminy i tablicy ogloszen;
3) udostgpnianie w miar¢ mozliwosci podmiotom programu bazy lokalowej, obiektow
i przedmiotéw dla realizacji programu;
4) tworzenie w miare¢ potrzeb wspdlnych zespolow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym;
5) udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom pozarzadowym;
6) wspoéhuczestnictwo gminy w imprezach inicjowanych i prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe popularyzujgce rdézne dziedziny dziatalnosci pozytku publicznego;
7) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspdlnych przedsiewzigé
gminy i organizacji pozarzadowych;
8) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w sesjach Rady Miejskiej;
9) zapoznanie organizacji pozarzagdowych z obszarem dziatan, w ktérych moga sie wlaczy¢ jako
realizatorzy dziatan;
10) rekomendowania projektow realizowanych przez podmioty programu.

Rozdzial V
Zakres przedmiotowy

Wspblpraca z organizacjami pozarzagdowymi w roku 2019 obejmowac bedzie zadania wlasne
gminy mieszczace si¢ w katalogu zadan wymienionych w art. 4 ustawy, a w szczeg6lnosci
w zakresie:
1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;
2) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j;
3) ochrony i promocji zdrowia;
4) dzialalnosci na rzecz osdb niepelnosprawnych;
5) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;
6) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym przedsigbiorczosci,
7) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
8) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;
9) dzialalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy;
10) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
11) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
12) turystki i krajoznawstwa;



13) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;
14) promocji i organizacji wolontariatu;
15) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

Do priorytetowych zadan publicznych gminy, realizowanych w 2019 roku, przy wspétudziale
organizacji pozarzadowych naleza zadania z zakresu:
1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob;
2) dzialania na rzecz oséb niepetnosprawnych poprzez:

a) stwarzanie warunkéw do aktywnego spedzenia wolnego czasu, dostosowanych

do rzeczywistych potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnosci;

b) dzialania na rzecz integracji i zwigkszenia uczestnictwa osOb niepelnosprawnych

w zyciu spolecznym;
c) organizowanie integracyjnych zaje¢ oraz imprez kulturalnych, sportowych
i rekreacyjnych;
3) ochrony i promocji zdrowia, obejmujace:

a) wspieranie promocji zdrowego trybu zycia, w szczegdlnosci wsrdd dzieci i miodziezy,

b) podnoszenie sSwiadomosci zdrowotnej mieszkancow Gminy,

c) wspieranie akcji badan profilaktycznych;

4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej poprzez:

a) organizacj¢ 1 wspolorganizacj¢ imprez sportowych 1 sportowo-rekreacyjnych dla
mieszkancow Gminy,

b) promocj¢ osiagni¢¢ sportowych, promocj¢ dzialan treneréw oraz sportowcow
osiggajacych wysokie i wybitne wyniki we wspotzawodnictwie sportowym,

c¢) prowadzenia druzyn i sekcji sportowych oraz stwarzanie warunkéw dla rozwoju réznych
dyscyplin sportu,

d) prowadzenie zaje¢ sportowych z dzie¢mi, mlodzieza oraz dorostymi mieszkancami
Gminy;

S) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez:

a) organizacj¢ imprez okolicznosciowych zwigzanych ze $wigtami narodowymi i lokalnymi,

b) wspieranie inicjatyw majacych na celu ochrone dziedzictwa kulturowego Ziemi
Wisnickiej i jej promocje,

¢) wspieranie organizacji wydarzen kulturalnych, w szczegdlnosci wystaw, pleneréw
artystycznych, koncertéw,

d) promowanie lokalnych tworcow;

6) podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej poprzez:

a) kultywowanie tradycji regionalnych,

b) organizowanie imprez o charakterze historyczno-kulturalnym majgcych na celu
podtrzymywanie i promowanie tradycji narodowych, regionalnych i lokalnych, a takze
postaw patriotycznych,

c) wspieranie wszelkich form edukacji kulturalnej dzieci i mtodziezy;

7) turystyki 1 krajoznawstwa poprzez wspieranie inicjatyw zwigzanych z rozwojem
infrastruktury turystycznej i krajoznawczej na terenie Gminy oraz organizacjg imprez

o charakterze edukacyjno-rekreacyjnym;

8) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym poprzez realizacje zadan
zawartych w  Gminnych Programach Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych.
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Rozdzial VII
Okres i sposob realizacji programu

Program wspdtpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi bedzie realizowany w okresie

od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

Program bedzie realizowany w szczegélnosci poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych zaréwno w ramach otwartego konkursu ofert, jak
i Z jego pominigciem;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji;

3) organizowanie i wspolorganizowanie spotkan, ktorych uczestnikami beda przedstawiciele
organizacji pozarzadowych i Gminy;

4) udzielanie stalego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym przez
pracownikéw Gminy.

Rozdzial VIII
Wysokos¢ srodkéw przeznaczanych na realizacje¢ programu

. Na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym Programem planuje si¢ ogdlng kwote

srodkow finansowych w wysokosci 300 000,00 zt.

- Ostateczng wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ poszczegdlnych zadan

wymienionych w niniejszym Programie okresli uchwata budzetowa na 2019 rok.

. Decyzjg o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz Nowego Wisnicza.

Rozdzial IX
Sposob oceny realizacji programu

. Burmistrz dokonuje oceny realizacji Programu na zasadach okreslonych w ustawie.
. Oceny realizacji programu dokonuje si¢ wg nastepujacych miernikéw:

1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert;

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

3) liczba organizacji sktadajacych oferty w otwartych konkursach ofert;

4) liczba 0s6b zaangazowanych w realizacje programu;

5) liczba beneficjentow zrealizowanych zadan;

6) wysokos¢ srodkow przeznaczonych w budzecie na realizacje programu;

7) wysokos¢ srodkéw zaangazowanych przez organizacje na realizacje programu.

. Sprawozdanie z realizacji programu wspélpracy za rok 2019 Burmistrz przedstawi Radzie

w terminie do 31 maja 2020 roku.

Rozdzial X
Sposéb tworzenia programu wspélpracy, przebieg konsultacji

Projekt programu wsp6lpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2019 zostal sporzadzony na
bazie programu wspélpracy na 2018 r. w oparciu o ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie oraz z uwzglednieniem $rodkéw finansowych zaplanowanych w projekcie budzetu
na rok 2019.
Przebieg tworzenie programu wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi przedstawia sie
nastepujaco:

1. Opracowanie projektu programu wspétpracy.



2.Poddanie projektu programu wspdtpracy konsultacjom spotecznym zgodnie z Regulaminem
Konsultacji okreslonym w zalaczniku do uchwaly Nr XLI/329/2010 Rady Miejskiej
w Nowym Wisdniczu z dnia 27 pazdziernika 2010 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji,
b/ 1 E L - poprzez zamieszczenie informacji o konsultacjach na stronie
internetowej Gminy, BIP oraz na tablicach ogloszen Urzedu Miejskiego.

3. Zebranie i rozpatrzenie uwag zgloszonych w drodze konsultacji.

4, Przedlozenie uchwaly w sprawie uchwalenia programu wspolpracy przez Rade Miejska.

5.Podjecie uchwaty w sprawie uchwalenia programu wspolpracy przez Radg Miejska.

Rozdzial XI

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych

DB N

konkursach ofert

. Powolujac komisje konkursowa Burmistrz wyznacza jej przewodniczgcego.
. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow dojazdu.

Obstuge administracyjno-biurowa komisji konkursowych prowadzi Urzad.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych bez udzialu oferentow.

Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego, oceniajgc kazda z ofert
pod wzgledem formalnym i merytorycznym, a po dokonaniu oceny, proponuje podziat srodkow
finansowych,

Komisja Konkursowa sporzadza protokét z wynikéw konkursu wraz z propozycja wysokosci
srodkow finansowych dla kazdego oferenta.

. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej

dotacji dokonuje Burmistrz.

Wyniki konkursu zawierajace nazwe zadania publicznego, nazwe oferenta, wysokosé
przyznanych srodkéw publicznych oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze oferty w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu i tablicy ogloszen Urzedu.
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